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Die Firma INMATEC Technologies GmbH stellt seit über 20 Jahren keramische Spritzgieß-
granulate her. Diese keramischen Feedstocks werden in handelsüblichen Spritzgieß-
maschinen verarbeitet und dienen zur Herstellung von keramischen Bauteilen. Diese 
Bauteile, die mittels CIM - (Ceramic Injection Moulding) Verfahren gefertigt werden, finden 
ihre Bestimmung in Gütern aller Industriezweige.  
INMATEC produziert in Rheinbach und vertreibt als Marktführerin von hier die Feedstocks 
weltweit. Zur Unterstützung unseres Vertriebsteams am Standort suchen wir eine/n Mit-
arbeiter/in (W/M/D) für den technischen Vertrieb. 
 
Ihr Profil: 

• Sie haben Freude am Umgang mit Kunden und verstehen es, Menschen zu begeistern 
und zu überzeugen.  

• Die technische Beratung und der Vertrieb von erklärungsintensiven Produkten sind 
Ihre Leidenschaft.  

• Sie verfügen über eine abgeschlossene technische Ausbildung. 
• Idealerweise haben Sie einige Jahre Erfahrung im technischen Vertrieb. 
• Ebenso von Vorteil sind gute Kenntnisse im Bereich der Technische Keramik und der 

Formgebung von keramischen Werkstoffen. 
• Sie sprechen und schreiben verhandlungssicheres Englisch, weitere 

Fremdsprachenkenntnisse wären ideal. 
• Sie reisen gern und erfahren andere Kulturkreise als Bereicherung. 

 
 
Ihre Aufgaben: 

• Technische Beratung und Betreuung der Kunden, auch vor Ort 

• Kundenentwicklung in den unterschiedlichsten Industrien 
• Vorbereitung und Koordination von Messen, Konferenzen etc. ebenso wie die 

Teilnahme weltweit daran 
• Betreuung von Entwicklungsprojekten 
• Angebotserstellung, Auftrags- und Terminverfolgung 

 
 
Was wir bieten: 

• selbständiges Arbeiten in einem engagierten Team 

• ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einem mittelständischen Unternehmen 
• flexible Arbeitszeiten 
• mobiles Arbeiten 
• 30 Urlaubstage 
• Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• betriebliche Altersvorsorge/vermögenswirksame Leistungen 

 
Auch Nachwuchstalente sind willkommen! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Diese bitte nur per E-Mail an: uschi.knein@inmatec-gmbh.com 


